2020年嘉兴机场有限公司招聘员工计划表

	序号
	招聘人数
	招聘岗位
	岗位职责
	岗位要求
	备注

	岗位1
	1
	工程管理
	工程项目管理等工作。
	40周岁及以下（1980年5月1日及以后出生），高级职称可放宽至45周岁以下。土木类相关专业，本科及以上学历；具有工程管理等2年以上工作经验。具有国企或机关单位工作经验者优先。
	

	岗位2
	2
	工程管理
	工程项目现场管理、质量安全等工作。
	40周岁及以下（1980年5月1日及以后出生），高级职称可放宽至45周岁以下。土木类相关专业，本科及以上学历；具有工程管理等2年以上工作经验。具有国企或机关单位工作经验者优先。
	

	岗位3
	1
	综合管理
	办公室文秘、综合管理等工作。
	40周岁及以下（1980年5月1日及以后出生）,行政管理专业，本科及以上学历；具有文秘、综合管理等相关2年以上工作经验。具有国企或机关单位工作经验者优先。
	

	岗位4
	1
	行政管理
	办公室日常行政、后勤保障等工作。
	40周岁及以下（1980年5月1日及以后出生），行政管理专业，本科及以上学历；具有行政管理等相关2年以上工作经验。具有国企或机关单位工作经验者优先。
	


